2022年度大厂回族自治县北辰街道办事处
整体绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况
（一）前期准备
为进一步规范财政资金管理，提升财政资金使用效益，强化绩效管理水平，根据《大厂回族自治县财政局关于做好2022年度县本级预算项目绩效自评工作的通知》（大财[2023]12号）要求，结合北辰街道办事处实际，我单位成立以分管领导为组长，相关项目负责人为成员的绩效自评工作组。在绩效自评过程中，我单位各项目负责人提交相关绩效自评资料，召开座谈听取支出情况，并根据通知要求全面梳项目实施和资金拨付情况。
（二）组织实施
各项目负责同志按要求提交年初的计划文本和年终的项目开展情况，并根据各项目支出的有关绩效情况，进行绩效目标自评，最终统一形成自评报告。
（三）分析评价
此次预算绩效评价是加强机关财务管理、保证资金安全性和效益性的重要抓手，对照年初确定的绩效目标各项任务，加强项目和资金管理，确保资金使用合规合法，促进工作效率提高，确保专项资金绩效评价工作达到预期目的。
2、 绩效目标实现情况
2022年度我单位部门预算项目32个，资金共计2615.422 万元，实际支出2613.92万元。
根据部门职责，执行“三会一课”制度，定期召开组织会议，组织党员开展组织活动，提高党员整体素质；加强居委会软硬件建设，完善居委会服务功能，提高居委会服务水平。开展文明县城创建，提高居民群众文明素质；开展平安社区创建，进一步加大信访维稳工作力度，建立信访维稳长效机制，有效化解各类矛盾隐患，增加信访案件的调处率，充分发挥城区信访维稳“第一道防线”作用。协调住房和城乡建设、政法、工商、卫生计生、供电、邮政、通讯、文化、教育、税务、民政、财政、广电、安监、统计等部门涉及城区居民生产、生活的相关事宜。开展各种排查治理，进行安全生产监督；落实相关政策，开展各种民政工作；落实相关政策，开展各种劳动保障工作。开展各种人民武装工作。为城区居民搞好各项利民、便民、惠民服务工作。部门预算项目设定的工作任务和绩效目标指标得以如期完成，财政所拨专项经费得到了有效合理利用。
三、绩效目标设定质量情况
通过绩效自评结果对比倒查的年初绩效目标,就设定质量情况总体情况来说，绩效目标的设定比较清晰准确，绩效指标比较完整，绩效标准相对科学合理、恰当适宜、易于评价。预算执行率未达100%的项目为2022年国有企业退休人员社会化管理中央财政补助资金，属于上级专款，年底结转资金继续用于2023年项目支出。
32个项目绩效自评得分均在90分以上，自评等级均为优，评优率100%。
四、整改措施及结果应用
[bookmark: _GoBack]我单位严格按照县财政局下达的预算指标要求，很好地完成了各项绩效指标。我单位预算安排的专项项目保障了工作的正常开展，总体绩效目标基本达到了90%以上的完成度。但是，结合工作实际，在绩效目标的完成上仍有提升空间，诸如在项目的落实时效等方面，还有待进一步改进；需进一步优化专项项目的预算编制，提高资金的使用效率。
我单位将进一步加强项目绩效评价结果的应用管理，根据评价结果，提升项目绩效评价结果的应用力度。对于评价中发现的问题及时进行整改和完善。以绩效评价为契机，在下一年度预算安排工作中，不断创新机制，制定奖惩机制，促进、提高全单位对项目预算绩效管理的主观认识和能动性，提高从项目预算编制、实施过程管理和目标达成全过程的管理和实施能力及水平，促进财政支出绩效评价工作落到实处，更好地服务社会。
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